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ACTA N° 573

En la Sala de sesiones de Consejo Directivo, a los siete dias del mes de marzo del 2019, siendo las 14:39
horas, se refinen los Miembros de Consejo Directivo, oportunamente citados, Ingenieros: Gustavo
COTELLA, Alberto WILLNECKER, Ezequiel TARDIVO, Leandro GIORGETTL Maria V. SOSA, Javier
PUIATTI, Marcial OTERO, las Sras. Paola BIMA, Mariana GIRARDI, Mara JURCHIC y el Sr. Horacio
GEUNA.

Preside la reunién la Sra. Decana de la Facultad, Ing. Miriam MARTINELLO, y se desempeifia como
Secretario de Actas el Secretario Académico, Ing. Diego ACEVEDO.

Se encuentra presente el Director del Departamento de Mecénica Ing. Pablo VARELA.
CONSIDERACION DE ACTA N° 571

La Sra. Decana pone a consideracion el acta de referencia y el CD aprueba por unanimidad.

Posteriormente la Sra. Decana solicita la incorporacion para el tratamiento: la charla “Higiene y Seguridad
en el ambito Universitario” dentro del tema 15 y como tema 23. “Ascenso de Profesor Adjunto a Profesor
Asociado, del Departamento de Tecnologia Quimica”. El CD aprueba por unanimidad.

1) INCIDENTE N° N°129586-4: DICTAMEN DE JURADO EVALUADOR - AYUD. DE 1RA.A EFEC.
CON DEDICACION SEMI-EXCLUSIVO EN LAS ASIGNATURAS FISICA E INTRODUCCION
A LA FISICA - DPTO. CIENCIAS BASICAS

Se retira del tratamiento el Consejero Marcial OTERO, dado que es parte involucrada en el tema por
ser uno de los postulantes al cargo antes mencionado. La Sra. Decana, a solicitud de los consejeros,
procede a la lectura de la nota correspondiente al tema 2 del orden del dia, la cual est4 relacionada a
con el tema en tratamiento y se acuerda el tratamiento conjunto (Puntos 1 y 2).

La Sra. Decana procede a comentar detalles del Acta del Jurado Evaluador abocado a entender en el
concurso para cubrir un carge de Ayudante de Primera Efectivo, dedicacién Semi-Exclusiva, afectado
a las asignaturas Introduccién a la Fisica (0413) y Fisica (0411), con orientacién en investigacién
AREA 6: Energia, Materiales y Tecnologias, en el que se presentaron 10 postulantes. En el Acta del
Jurado, se concluye por unanimidad, que luego del analisis detallado, el Dr. Juan José TORRES es el
primero del orden de mérito con un total de 86 %. Luego, en base a la nota presentada por el Dr.
TORRES (que cuenta con el aval por parte del Dpto. de Cs. Basicas y que asegura que las actividades
docentes no se verén afectadas) donde solicita una prorroga en la designacién, justificando que fue
invitado a realizar una estadia de investigacién en una Universidad extranjera que le permitira formarse
en temas relacionados al drea de desempefio docente. Cita también la reglamentacidn vigente Res. CS
003/00 que en su articulo 40 especifica que este tipo de situaciones debe ser resuelta por el CD. Se
realiza un debate en el seno del CD y la Sra. Decana propone al CD aprobar el dictamen, y designar al
Dr. Juan TORRES en el cargo de referencia a partir del 5 de septiembre de 2019. El CD aprueba la
propuesta por unanimidad.

2) NOTA PRESENTADA POR EL DR. ING. JUAN JOSE TORRES REF. A LA DESIGNACION EN
EL CARGO EFECTIVO CONCURSADO

Tema tratado en conjunto con el tema 1.
Se incorpora el consejero Martin DE YONG.

3) EXPTE 130196: DICTAMEN DE JURADO EVALUADOR- AYUD. DE 1RA EFECT. CON
DEDICACION SIMPLE EN LAS ASIGNATURAS PLAN DE NEGOCIOS Y MARCO
REGULATORIO DE 1LOS SERVICIOS EN TELECOMUNICACIONES — DPTO
TELECOMUNICACIONES

La Sra. Decana procede a comentar detalles del Acta del Jurado Evaluador abocado a entender en el
concurso para cubrir un cargo de Ayudante de Primera, dedicacién Simple, afectado a las asignaturas
Plan de Negocio (0077) y Marco Regulatorio de los Servicios de Telecomunicaciones (0076) Y, con
orientacion en investigacién: Sistemas de Informacién y Gestidn, al que se presentaron dos (2)
postulantes. En el Acta el Juyado luego del analisis detal}adoconeluye que el Sr. Alexis SLEPOY es el
primero del orden de méritd con un total de 90 % y yis0 la jerarquia del jurado y la marcada diferencia




4)

3)

entre los puntajes de los postulantes, Ja Sra. Decana propone aprobar el orden de mérito y designar al
Ing. Alexis SLEPOY en el cargo de referencia. El CD aprueba por unanimidad.

TRATAMIENTO DEL ACUERDO PARITARIO ACTA N° 03/18 ANEXO II “REGLAMENTO
PARA LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO DE EFECTIVIZACION DE DOCENTES
COMPRENDIDOS EN EL ART. 73 DEL CCT Y ACORDADOS EN LA COMISION
NEGOCIADORA DE NIVEL PARTICULAR”

La Sra. Decana comenta que en la Resolucion 435/18 de CS, se homologa el acuerdo paritario, y que
en esta resolucion se aprueba el procedimiento para llevar adelante la segunda etapa de regularizacion
de 1a situacion de revista de docentes contratados con puntos genuinos que a mayo de 2015 contaban
con mas de 5 afios de contrato. Informa que en el anexo I de la misma constan por la Facultad de
Ingenieria los docentes Ingenieros: FLORENA, Edgardo y DELMASTRO, Elver; quienes estin
alcanzados por esta resolucién. Por ultimo, y en concordancia con el articulo 2 del Anexo II de la
Resolucion de referencia la Sra. Decana propone que se dé inicio al procedimiento de efectivizacién de
docentes, que se realice la apertura de las inscripciones y que se fije como plazo de inscripcion 10 dias
hébiles posterior a la apertura de la convocatoria. El CD aprueba por unanimidad.

RATIFICACION RESOLUCION DECANAL N° 336/18 REF. A APROBACION PROTOCOLO DE
TRABAJO CON UTN - FRC.

La Sra. Decana informa que la Resolucion a la que hace referencia es un Protocolo que se ha venido
realizando reiteradas veces desde hace varios afios, y que por cémo fue realizado se debe renovar
siempre a fines de diciembre de cada afio. Debido a los tiempos administrativos la Sra. Decana mediante
resolucién Decanal aprobd renovacidn por 6 meses, de modo de no interrumpir el trabajo que se realiza
en el marco de este protocolo. Ademas de disponer de tiempo suficiente para que se realice el
tratamiento habitual, esto es el tratamiento en CD a través de la Comision de Investigacion y Extension.
Por lo tanto, la Sra. Decana sugiere la ratificacién de la Resolucién Decanal N°336/18, ademas solicita
el compromiso del grupo de trabajo para que haga llegar al CD todo lo necesario para poder dar
tratamiento del nuevo protocolo en tiempo y forma. El CD aprueba por unanimidad.

Luego la Sra. Decana propone tratar los temas 6,7 v 8 en conjunto. E1 CD aprueba por unanimidad.

6)

7

8)

9

PLANIFICACION 2019 E INFORME (2018) DE ACTIVIDADES DE COMISION CURRICULAR
PERMANENTE DE LA CARRERA INGENIERIA MECANICA

PLANIFICACION 2019 E INFORME (2018) DE ACTIVIDADES DE COMISION CURRICULAR
PERMANENTE DE LA CARRERA INGENIERIA ELECTRICISTA

PLANIFICACION 2019 E INFORME (2018) DE ACTIVIDADES DE COMISION CURRICULAR
PERMANENTE DE LA CARRERA INGENIERIA EN TELECOMUNICACIONES

La Sra. Decana comenta que en todos estos temas las Comisiones Curriculares Permanentes han
presentado su Planificacion 2019 e Informe 2018, y propone que estos temas sean analizados por la
Comision de Ensefianza y Biblioteca para que luego de los aportes de la Comision sea tratado en CD.
El CD aprueba por unanimidad.

PROPUESTA DESIGNACION DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS

La Sra. Decana informa que, segin nota de la Directora del Dpto. de Tecnologia Quimica, con fecha
06 de marzo del corriente, se informa que la Dra. Cecilia PAGLIERO ha sido elegida como Directora
del Departamento y al Dr. Marcelo Flores como Subdirector.

También, en base al escrutinio con fecha 01 de marzo del corriente, el Ing. Gabriel CAMPETELLI ha

sido elegido como Director del Departamento de Electricidad y Electrénica y ¢l Dr. Pablo DE LA
BARRERA como Subdirector.

Ademas, en base al escrutinio con fecha 26 de febrero del corriente, el Ing. Pablo VARELA ha sido
elegido como Director del Departamento de Mecanica y el Ing. Jorge PEDRA como Subdirector.

Por ltimo, en bE},s”c al escrutinio con fecha 28 de febrero del corriente, el Ing. Fernando
CORTEGGIANO lia side-legido como Director del Departamento de Telecomunicaciones y el Ing.
Mauricio TOLED@€omo Subdirector.
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Posteriormente, la Sra. Decana propone al CD designar a los docentes electos antes nombrados como
directores y subdirectores. El CD aprueba por unanimidad. '

10) SOLICITUDES DE PRORROGAS EN LOS SIGUIENTES PLANES DE ESTUDIOS: CARRERAS
ING. ELECTRICISTA (PLAN 94-06), ING. MECANICA (PLAN 94-06) E ING.
TELECOMUNICACIONES (PLAN 98-08 Y 98-09)

La Sra. Decana informa que los directores de las carreras Ingenierfa Electricista, Ingenieria Mecanica
e Ingenieria en Telecomunicaciones, han solicitado la prérroga de los planes de estudio; para que los
estudiantes acogidos al programa potenciar la graduacién puedan culminar sus estudios. La Sra. Decana
propone la aprobacion de las prérrogas de los siguientes planes (Ing. Electricista: Plan 94-06), Ing.
Mecanica: plan 94-06, e Ing. Telecomunicaciones: Plan 98-08 y 98-09) y la elevacién al CS para su
ratificacion. El CD aprueba por unanimidad.

11) PROPUESTA DE DESIGN{&CI(’)N DEL DR. ING. CRISTIAN DE ANGELO COMO DIRECTOR
DE CARRERA INGENIERIA ELECTRICISTA

La Sra. Decana informa que el Director del Departamento de Electricidad y Electrénica, mediante nota
con fecha 25 de febrero de 2019, propone al Dr. Cristian DE ANGELO como director de la Carrera
Ingenieria Electricista por un nuevo periodo. Posteriormente, la Sra. Decana informa que el docente
propuesto cumple con las condiciones que impone la reglamentacién para asumir el cargo y propone la
designacion del Dr. Cristian DE ANGELO. El CD aprueba por unanimidad.

12) ACTA COMITE ACADEMICO REF. A ARANCELES VALOR DEL CREDITO Y VALOR DE LA
DIPLOMATURA - DIPLOMATURA SUPERIOR EN DOCENCIA UNIVERSITARIA EN
INGENIERIA

La Sra. Decana informa que segun consta en el acta del Comité Académico de la Diplomatura, donde
se trataron varios puntos y se establecié como valor de crédito $ 1.000 (pesos mil) y el valor de la
diplomatura $ 8.000 (pesos ocho mil) a pagar por unica vez, y ademas establece que los docentes de la
Facultad no deben abonar estos importes. Luego del tratamiento del tema la Sra. Decana propone que
la Comisién conjunta de Interpretacion y Reglamento y Presupuesto para trate el tema para tener en
cuenta si es adecuado aplicar aranceles a los que ya estdn cursando la carrera. El CD aprueba por
unanimidad.

13) INCORPORACION DE DOCENTE AL TALLER “TIC EN LA ENSENANZA EN INGENIER{A”
A DICTARSE EN EL MARCO DE LA DIPLOMATURA SUPERIOR EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA EN INGENIERIA

La Sra. Decana informa que en el momento que se aprobé el taller “TIC en la ensefianza en Ingenieria”
el docente que iba a dictarlo era el Dr. Cristian DE ANGELQ; luego por nota, este docente solicita,
basado en los antecedentes y en la tematica del taller la incorporacion como docente colaboradora a la
Dra. Analia CHIECHER, ademas informa que el comité académico de la Diplomatura luego de analizar
la solicitud recomienda la incorporacion del nuevo docente en base a esto la Sra. Decana solicita al CD
aprobar la incorporacién. El CD aprueba por unanimidad.

14) SOLICITUD DE AVAL INSTITUCIONAL AL CONGRESO NACIONAL DE F.AD.A.
“IMAGINA” A REALIZARSE 16 Y 17 DE MAYO DE 2019, EN LA CIUDAD DE RIO CUARTO

La Sra. Decana informa que, mediante nota el Presidente de FADA solicita difusién y apoyo

institucional para el Congreso Nacional de FADA “IMAGINA” aclarando que no solicita ningfn tipo

de aporte econdmico. En este tema la Sra. Decana informa que es un Congreso que se repite cada dos

afios y que en la edicién 2017 fue un evento muy interesante. Luego de un debate del tema, se concluye

que se requieren mas datos del evento para poder dar el aval, con lo cual se decide por unanimidad
. - . s . //

dejar pendiente el tema hasta dlsporyal menos de un programa tentativo del gvento. '




15) INFORME CAEPC REFERENTE A CURSO DE CAPACITACION: “OPERACION DE
INSTRUMENTOS DE MEDICION ELECTRONICOS-EDICION 2019”; “TALLER DE
CAPACITACION: “EVALUACION Y REVISION DE PLANES DE ESTUDIOS PARA EL
DESARROLLO DE UN APRENDIZAJE CENTRADO EN EL ESTUDIANTE” Y CHARLA
“HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL AMBITO UNIVERSITARIO”

La Sra. Decana informa que el CAEPC ha realizado el analisis del curso, del taller y de la charla
presentada y en base a un analisis pormenorizado y luego de algunas correcciones menores realizadas
en las presentaciones el CAEPC propone la aprobacién de todos ellos. En relacion al tailer de
capacitacién “Evaluacién y revision de planes de estudios para el desarrollo de un aprendizaje centrado
en el estudiante”, se comenta que este es un taller que se han comprometido a dictar los docentes que
participaron en la capacitacién realizada en el marco del Programa de Capacitacion Docente,
organizado por CONFEDI (Dr. Cristian DE ANGELO, Dr. Sebastian ROBLEDO e Ing. Ivana CRUZ}
para todos los miembros de la FI y se sugiere que las otras carreras realicen propuestas similares a la
presentada por Ingenierfa Electricista. En base al andlisis realizado la Sra. Decana propone la
aprobacién de los mismos. El CD aprueba por unanimidad.

Se retiran los consejeros Marcial OTERO y Horacio GEUNA (16:02)

16) PROTOCOLO DE TRABAJO ENTRE FAC. DE INGENIERIA DE LA UN.R.C. Y LA FAC. DE
INGENIERIA Y CIENCIAS AGROPECUARIAS DE LA U.N.S.L. DE LA LOCALIDAD DE VILLA
MERCEDES - SAN LUIS

La Sra. Decana informa que por nota con fecha 28 de febrero del corriente la responsable de la catedra
“ aboratorio de Procesos” solicita la aprobacion del protocolo de trabajo “Realizacion de practicas en
Planta Piloto de la Fac. de Ing. y Cs. Agropecuarias de la UNSL” en el marco del convenio suscripto
el 17 de mayo de 1996. La Sra. Decana informa que es un protocolo que se realiza todos los afios para
cumplir con los practicos de los estudiantes de la carrera de Ingenieria Quimica, quienes aiin no cuentan
con el equipamiento en nuestra universidad, también se aclara que se esta trabajando arduamente para
que estos practicos se puedan llevar a cabo el préximo afio en nuestra Facultad. E1 CD aprueba por
unanimidad.

" Se reincorpora el Consejero Horacio GEUNA (16:10)

17) PROYECTO DE “APOYO A LABORATORIOS DE DOCENCIA PARA LA FORMACION
PRACTICA EN ASIGNATURAS DE GRADO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA -
EJECUCION”

La Sra. Decana recuerda que los proyectos presentados por cada Departamento en el marco de la
convocatoria, luego de ser evaluados y segun las bases de la convocatoria solo se financié el primer
proyecto del orden de mérito quedando cuatro (4) proyectos sin financiacién. También informa que,
debido a la calidad de ios mismos, la alta valoracion que tuvieron en evaluacién y el gran impacto que
tendra la concrecidn de estos en las actividades de grado, la Sra. Decana propone en primer lugar al CD
constituirse en comision, el CD aprueba por unanimidad. Posteriormente, la Sra. Decana sugiere
destinar $ 400.000 pesos (cuatrocientos mil pesos) del 5% de los recursos propios que ingresan a la
Facultad para la financiacién de los proyectos presentados de los Departamentos: Tecnologia Quimica,
Electricidad v Electrénica, Mecénica y Telecomunicaciones, y derivar el tema a cada uno de los
Departamentos para que analicen como llevar a cabo la ejecucion, ya sea el proyecto completo o parte
del mismo, atendiendo a los cambios que pudieran haber en los montos necesarios este afio. El CD
aprueba por unanimidad.

-18) PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL 1ER. SEMESTRE 2019

En primer lugar, la Sra. Decana pone a consideracién que las reuniones del CD sean los jueves a las
14:30 horas, cada 15 dias, posteriormente se produce un debate de probables dias y horarios, y se acurda
que no sera posible llegar a una conclusién en esta reunién. En base a esto, la Sra. Decana propone
como fecha dg la proxima reunidn de Consejo Directivo el jueves 21 de marzo a las 14 30 h. y circular
una propuesfa}de dias y horarios entre los consejeros para que en la préxima reunién de consejo sean
tratadas Ias&fmﬁ_l%phas. El CD aprueba por unanimidad.
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19) PROTOCOLO DE TRABAJO ENTRE LA EMPRESA BIOETANOL RiO CUARTO S.A. Y LA
FACULTAD DE INGENIERIA - UN.R.C.

La Sra. Decana informa que se ha recibido una propuesta donde la empresa Bioetanol Rio Cuarto SA
en la que se solicita a la FI el dictado de la tecnicatura en biocombustibles; sin embargo, debido a la
imposibilidad del dictado de la tecnicatura por haber sido una carrera a término, se ha generado un
proyecto que ofrece un trayecto formativo en este tema. En base a esto se solicita el tratamiento del
protocolo que esta relacionado con la formalizacién de este trayecto formativo. Luego de una discusion
del tema la Sra. Decana propone que el anexo técnico del protocolo sea tratado en Comisién de
Ensefianza y Biblioteca y posteriormente el protocolo lo analice la Comisién de Investigacidn y
Extension. EI CD aprueba la propuesta por unanimidad.

20) PROTOCOLO DE TRABAJO ENTRE A.S.P.UR.C. Y LA FACULTAD DE INGENIERIA -
U.N.R.C.

La Sra. Decana informa que ASPURC se ha puesto en comunicacién con el Grupo de Acistica y
Vibraciones (GAV) para desarrollar un prototipo de dispositivo mecénico-¢léctrico para la
verticalizacion de personas que no pueden sostenerse de pie por si solos. Se propone que el protocolo
sea tratado en Comisidn de Extension e Investigacion. E1 CD aprueba la propuesta por unanimidad,

21) PROTOCOLO DE TRABAJO ENTRE FACULTAD DE INGENIERIA Y EL ENTE REGULADOR
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA (ERSEP)

La Sra. Decana informa que el ERSEP ha solicitado a la Facultad la firma de un protocolo de trabajo
sobre la realizacién de la inspeccion técnica de antenas de telefonia celular, trabajo que llevara adelante
el Laboratorio de Radiocomunicaciones de la F1. La Sra. Decana propone que el Protocolo sea tratado
en fa Comision de Investigacion y Extensién. E1 CD aprueba la propuesta por unanimidad.

22) SOLICITUD DE CARGOS DOCENTES- AYUDANTE DE PRIMERA SIMPLE. DPTO DE CS.
BASICAS

La Sra. Decana comunica que con fecha 26 de febrero de 2019 el Director del Dpto. de Cs. Bésicas
solicita al CD proceder al llamado del siguiente concurso docente: un Ayudante de Primera, dedicacion
Simple con los siguientes detalles: Orientacion docente: Informatica (0407) y Métodos Numéricos
(0408) del Arca de Matematica; Orientacién en Investigacién: Area Desarrollos en Disciplinas
especificas, ciencias Mateméticas, Ciencias Fisicas, Ciencias Quimicas.

La Sra. Decana propone que el tema sea tratado en la Comisién conjunta de Ensefianza y Biblioteca y
Presupuesto, como asi también solicitar el acta de departamento que avale el llamado. E1 CD aprueba
por unanimidad.

23) ASCENSO DE PROFESOR ADJUNTO A PROFESOR ASOCIADO, DEL DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA QUIMICA

La Sra. Decana procede a la lectura de la nota presentada por la Directora de Dpto. de Tecnologia
Quimica quien solicita, en base a la propuesta aprobada en reunién de Departamento, un ascenso de
Profesor Adjunto Exclusivo a Profesor Asociado Exclusivo, para la Docente Ing. Nancy REARTES,
en el area: Ciencias Bésicas Especificas, Ciencias Tecnolégicas y Ciencias de la Aplicacion,
Orientacién Docente: Termodinémica, Laboratorio de procesos, Tecnologia de los biocombustibles;
Orientacion en Investigacién: Area 6: Energfa, Materiales, Tecnologia; 6.3 Energias renovables y no
renovables. Fuentes no convencionales; Area 7: desarrollo sustentable, medio ambiente, salud y calidad
de vida. 7.4. sustentabilidad de los sistemas, evaluacién, desarrollo y aplicacién de indicadores.
Evaluacion de impacto ambiental. En base a lo propuesto la Sra. Decana sugiere al CD que el tema sea
tratado en reunién conjunta de las Comisiones de Presupuesto y de Ensefianza y Biblioteca. El CD
aprueba por unanimidad.

INFORME DE DECANO:

La Sra. Decana informa la situacién de la carrera “Ingenieria en energias renovables”, referente a este tema
comunica que el Ministerio de Educacidn, estarfa por emitir un dictamen, y recalca que las carreras de la
FI estuvieron aprobadas por el Articulo 42 de la LES (sin evaluacién/ de-CONEAU) y posteriormente se
aprobaron por el Articulo 43 de la LES. Es por esto que no s6lg.sé ha enviado al Ministerio, sino que .
q también, se realizé la presentaci¢mante CONFEDI, quedando el temd en tratamiento en la Comisién de
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Nuevos Alcances, y se decidié la conformacién de una la red de energias renovables quienes estaran
tratando la propuesta de esta carrera y la FI de ingenieria sera la coordinadora de esta red. En relacién con
la necesidad de RRHH la Sra. Decana informa que en la actualidad no hay proyectos para financiacién de
nuevas terminales, v considera que luego de que la carrera sea aprobada, se deberia optimizar los recursos
disponibles v luego realizar gestiones para conseguir los puntos docentes para completar el plantel.

La Sr. Decana informa en relacion con el registro de asistencias que en los proximos dias van a ser
adquiridos mas dispositivos biométricos, los cuales seran instalados en diferentes sectores de la FJ, con lo
cual se espera que mas docentes se adhieran a esta nueva metodologia para el registro de asistencia.
También informa, ante la consulta de algunos consejeros, que se estd trabajando para lograr acceso
completo v en tiempo real de los datos, tanto por parte de cada docente como de los estudiantes a efectos
de conocer si el docente estd presente en la Universidad.

" Siendo las 17:00 hs. y no habiendo més temas por tratar, se cierra la sesion.




