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Republica Argentina

RESOLUCION N°: 410/13 Buenos Aires, 19 de junio de 2013

ASUNTO: Acreditar la carrera de Ingenieria ' ,
Quimica de la Facultad de Ingenieria dela | Expte. N° 804-0762/11
Universidad Nacional de Rio Cuarto por un |
periodo de seis afios.

VfSTO: la solicitud de acreditacién de la carrera de Ingenieria 'Quimica de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de .Rio Cuarto y demds constancias del expediente, ylo
dispuestlb por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos Reglamentarios N° 173/96
(t.o. por’: Decreto N° 705/97), N° 499/95 y N° 2219/10, la Resolucion ME N° 1232/01, la
Ordenaniza CONEAU N° 058-11 y‘la Resolucion CONEAU N° 328/ 1‘0, y o

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

Laii carrera de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional: de Rio Cuarto quedé comprendida en la convocatoria realizada por la CONEAU

segun lai Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucion CONEAU N° 328/10 en

-~cumplimiento de lo establecido en la Resolucién ME 1232/01. Una delegacién del equipo

directivo de la carrera participo en el Taller de Presentacién de la Guia de Autoevaluacién
realizado el 28 de abril de 2011. De acuerdo con las pautas establecidas en la Guia, se
desarrollaron las actividades que culminaron en un informe en el que se incluyen un
diagnésti;:o de la situacién de la carrera y una serie de planes para su mejoramiento,

Vencido el plazo para la recixsacién de los nominados, la CONEAU procedio a designar
alos inteérantes de los Comités de Pares.

Entie los dias 10 y 12 de octubre de 2012, se realizé una reunién de consistencia en la

que participaron los miembros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre las

- carreras en proceso de evaluacién y se acordaron criterios comunes para la aplicacién de los

esténdareé,

El Comité de Pares, procedié a redactar su Informe de Evaluacion que forma parte del

Anexo I de la presente resolucion.
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Cbn fecha 17 de junio de 2013, el Plenario de la CONEAU tomé conocimiento del

mencionado informe.
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2. Los fundamentos que figuran en el Anexo I de la presente resolucion.

| Pér ello, ;.
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
" RESUELVE:

ARTiCULO 1°.- Acreditar la carrera de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria de la

Universidad Nacional de Rio Cuarto por un periodo de seis (6) afios.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N°410 - CONEAU(- 131
{ /

1. LUIS M. FERNANDEZ
VIGEPRESIDEN]E
CONEAL

;
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Anexo I: Informe de Evaluacién de la carrera de Ingenierfa Quimica de la Facultad de

Ingenier;ia de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

1. Conte;xto institucional
1.1 Ofer"ta de carreras

LE; carrera de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria (FI) se cre6 en el afio
1980 en' el dmbito de la Universidad Nacional de Rio Cuarto (UNRC). La cantidad total de .
alumnoé de la unidad académica durante el afio 2011 fue de 1196 y la cantidad de alumnos de
la carreré de Ingenieria Quimica fue de 329.

Lé oferta académica de la unidad académica incluye también las carreras de grado de
Ingenieria Mecanica (acreditéda por Resolucion CONEAU N° 117/04), Ingenieria Electricista
(acreditzida por Resolucion CONEAU N° 985/10) e Ingenieria en Telecomunicaciones
(acredltada por Resolucién CONEAU N° 489/10).

| Ademas se dictan las 51gu1emes ;carr@pas de posgrado: Espec1a11za01c’)n en Sistemas de
Energia ! Eléctrica: Proyecto wy &Gestlén 'Tecnologlca (Resolucxén CONEAU N°139/04),
‘ Maestria en Ciencias de la Ingemerla (Resoluci6n CONEAU N° 855/12) y Doctorado en
Ciencias de la Ingenieria.

La mision institucional y los objetivos y reglamentaciones de funcionamiento de la
carrera $e encuentran explicitamente definidos en el Estatuto Universitario y son de
conocimiento publico.

La UNRC cuenta con el Plan Esfratégico Institucional (PEI), aprobado por la
Resolucién CS N° 127/07. Este Plan otorga direccionalidad consciente y reflexiva a las
acciones ‘de la Universidad, construye una idea consensuada y compartida acerca del rumbo
de la institucién en su conjunto, da coherencia global a los proyectos especificos y coordina
esfuerzo$ en torno a objetivos comunes. |

La Facultad de Ingenieria cuenta con un plan de desarrollo con metas a corto, mediano y
largo ple{zo para asegurar el mantenimiento y la mejora de la calidad denominado Plan
Institucio‘:nal 2011-2014 (Resoluciéon CD N° 155/11). El Plan establece 7 lineas de accién:
”Politica :Académica, Docentes, No docentes, Estudiantes, Vinculacién. con el medio,
Graduados y Politica y Gestion. El desarrollo del Plan es supervisado por el ConSejo
Directivol de la Facultad, en el que se encuentran representados los cuatro claustros (Docentes,

Alumnos,z No Docentes, Graduados).

Res. 410/13
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1.2 Poli;ticas institucionales

Lé UNRC éuenta con politicas de investigacién‘y desarrollo tecnolégico definidas en la
Resoluc:ién CS N° 086/1997. Esta normativa establece las areas prioritarias para el desarrollo
de las actividades de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, Extensién y Vinculacion en la
Universl:idad. En la Facultad de Ingenieria las éareas de investigacion desarrolladas
correspénden a las siguientes tematicas: energia, materiales, tecnologia quimica, innovaciones
tecnol()giicas' en sistemas agroalimentarios y telecomunicaciones. En el Departamento de
Tecnoldgia Quimica durante los ﬁitimos tres afios, desarrollaron actividades seis grupos de
investigécién: Equipo Interdisciplinario de Proyectos Ambientales (EIPA), Grupo de
Investigélcién, Desarrollo € Innovacion en Sistemas Sustentables (GIDISS), Grupo de
Ingenierﬁa de las Reacciones (G.I.R.), Grupo de Tecnologias Aplicadas (GTAP), Grupo de
Simulaci_én Aplicada a Procesos (SIMAP). y Grupo de Investigacion en Tecnologia
Supercrftica (GITS). SR i

En la actualidad, la mstltqcmn *tlene en 16 proyectos de investigacién vigentes

relacwnados con temaéticas de la . carrera denommados

1. Aplicacion de polifenoles del tegumento de mani como conservante de alimentos:

ORI N 3

CONLL‘\LI

Evaluacion de sus Propiedades Antioxidantes y Antimicrobianas.

2. Estudio de vida util de productos de mani elaborados con variedades de mani Runner
normal y;alto oleico. _

3. NmoCom—NeMork - Advanced Processing and. Characterisation of Micro and Nano
Composites.

4. Tecnologias basadas en procesos de ' membranas y de absorcion-inclusion.

5. Desarfollo de membranas para la recuperacion de solvente de mezclas aceite/solvente y
purificacién de biodiesel. '

6. Aplicacion de la destilacion molecular en la produccion de biodiesel.

7. Estudio de reaccién de transesterificacion para la produccion de biodiesel.

8. Optlmlzac1on del proceso de obtencién de manteca reducida en colesterol mediante

destﬂacwn molecular.
9. Aplicacién de tecnologias emergentes en el procesamiento de aceites.
10.  Obtencion de fracciones enriquecidas de esteres 4cidos grasos omega-3 a partir de aceite

de especies marinas mediante la tecnologfa de destilacién molecular.

Res. 410/13;
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11. Anélisis del comportamiento de los Residuos S6lidos Urbanos en el proceso de Pirolisis.
12. Aplicacion de laser pulsado en la sintesis de nanoparticulas y nanoestructuras.
13. Fofmacién de micro y nanoparticulas biodegradables para liberacion prolongada de
nutrace’f;ticos naturales mediante procesos supercriticos.
14, Proiducci()n de metabolitos en biorreactpres acrobios.
15. Obfencién de condiciones de trabajo en sistemas utilizados en el tratamiento poscosecha
de mam alto oleico, empleando combinaciones de tecnologias microondas y convencional.
16. Utiiizacién del proceso tecnoldgico de destilacion molecular para la obtencién de
productds de mayor valor nutricional.

Ademés, Ja institucién cuenta con 5 proyectos de investigaci6n, relacionados con los -
aspectosi pedagdgicos y didécticos de la ensefianza de Ingenieria, denominados:
1. Implémentacién de las metodologias de 'Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y Seis
Sigma en las asignaturas del segundo cuatnmestre del cuarto aflo.
2. Implementacmn de un sistema de: control operado a distancia, empleando TIC'S para el
desarrollo de trabajos préctlcos ﬂe*gpa%doﬁ *f .I 2
3. Método de ensefianza mutua para la aplicacion de herramientas de simulacién de procesos
de la ensefianza integrada de la ingenieria quimica.
4. Red de proyectos para el mejoramiento de la ensefianza en el ciclo basico de las carreras
de ingenieria.
5. Trabajo colaborativo de los docentes para el disefio de estrategias que favorezcan el
aprendizéje de la matematica en los estudiantes de ingenieria.

En los proyectos de irivesﬁgacién participan 50 docentes y en 12 de los proyectos
disciplinares, colaboran 29 alumnos de la carrera.

Ademds, hasta el afio 2011 la institucion contaba con 19 proyectos de investigacién

vigentes,;en los que participaron 48 docentes y 10 alumnos de la carrera.

La participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través de las Becas para
Ayudantes de Investigacion y las becas de la Secretaria Ciencia y Técnica de la UNRC.

En relacién con el desarrollo de actividades de extension, cooperacion interinstitucional,
difusion del conocimiento producido y vinculacién con el medio, la institucién ha fijado

lineamientos generales tendientes a la formulacién de un Programa Institucional de Extension

y Transferencia de Tecnologia, desarrollado tareas en dreas especificas: Cursos y

Conferencias, Programas y Proyectos de Transferencia de Tecnologia y Servicios

Res.410/13_ ‘
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(Rcsolu@:ién C.S N° 022/91 y Resolucién C.S N° 110/93). La participacion de alumnos en
estas act‘ividades se promueve a través de Becas de Extensién que incentivan su colaboracion
en distiﬁtos grupos como el Equipo Interdisciplinario de Proyectos Ambientales (EIPA), el

Grupo de Investigacion, Desarrollo ¢ Innovacién en Sistemas Sustentables (GIDISS), el

- Grupo de Tecnologias Aplicadas (GTAP), el Grupo de Simulacién Aplicada a Procesos

(SIMAP;) y el Grupo de Investigacién en Tecnologia Supercritica (GITS). Ademas, en 2008 se
cred la Secretaria de Vinculacién con el Medio, indicador de la relevancia que la institucion
asigna a%las actividades de vinculacién con el medio.

Asirinismo, la carrera posee 28 convenios vigentes con empresas, asociaciones
profesiohales y otras entidades relacionadas con la profesién para la concrecion de las
politlcas previamente mencionadas.

Por ultimo, la institucion desarrolla politicas institucionales para la actuahzacnﬁn y
pcrfecc:lonamlento del persongl docqnte en el 4rea cientifica o profesional especifica, en
aspectos; pedagégicos y en lo relatlivo a la formacion interdisciplinaria, implementadas a
través de Proyectos de InnoVac1én 2 Inveshgacnon para el Mejorarmento de la Enseflanza de
Grado (PIIMEG), entre los que pueden mencionarse: 1. Implementacwn de las metodologias
de aprendizaje basado en Problemas (ABP); 2. Método de ensefianza mutua para la aplicacion
de herra;mientas de simulacién de procesos en la enseﬁanzh integrada de la Ingenieria
Quimica} Balances de masa y energia ¢ Introduccién a la Ingenieria Quimica; y 3.

Implementacién de un sistema de control operado a distancia, empleando TIC’s, para el

desarrollo de trabajos practicos de grado. En 2011 se dictd €l Seminario de Posgrado sobre

Lectura, escritura y saber disciplinar, dirigido a los docentes universitarios, y especialmente a
los doceﬂtes que participan en el Ingreso y en el dictado de materias de primer afio.
1.3 Estru;:tura de gobierno y conduccion

La estructura de gobierno y conduccién de la Facultad est4 integrada por el Consejo
Directivo. (compuesto por 13 Consejeros), el Decano, el Vicedecano, y 6 Secretarios
(Académi;co, de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico, de Posgrado, Técnico, de
Vinculacién con el Medio y de Asuntos-de Estudiantes y Graduados).

La bonduccién académica de la carrera esta a cargo del Secretario Académico y la
Comisic’m%' Curricular de Ingenieria Quimica. La Comision Curricular est4 conformada por el
Director fde carrera, dos docentes del Departamento de la carrera, un Docente del

Departamento Ciencias Basicas y estudiantes de la carrera.

Res. 410/13 *
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Esta Comision también es la responsable del disefio y seguimiento de la
impleméntacién del plan de estudios y su revisién periédica; se encarga de detectar vacios y
supemoéiciones de contenidos, y de proponer modificaciones al plan de estudios.

El %personal administrativo de la unidad académica esta integrado por 43 agentes que
cuentan “;con una calificacién adecuada para las funciones Que desempefian. La institucion
informa ique durante 2011, la Secretaria de Trabajo impartié cursos de capacitacién ‘s'obre:
Certiﬁcaécién de instalaciones contra incendios (Resolucién CD N° 33/11 y Resolucién CD N°
34), Seguridad e Higiene, Riesgo Quimico, Riesgo en la oficina, ergonomia y levantamiento
manual de cargas, entre otros. Por otra parte, desde el Consejo Superior se incentiva la re-

" edicién del Secundario para el personal no docente, dirigido a aquellos que no hayan
completédo sus estudios secundarios o aquellos que tengan voluntad de iniciarlos (Resolucién
CS N° 68/ 12). También se fomenta la especializacion del personal administrativo a través de
la implementacién de la Tecnicatura Supenor en Admmlstracmn y Gestién en Recursos para
Instltucmnes Universitarias’ (Resolgcxé:}i CS N° 250/ 12).

La umdad académica dlspong de adepuadps sistemas de registro y procesamiento de la
mformacxon academlco-admlmstratlva como el Sistema Integral de Alumnos (SIAL) que ’
consta dc 5 niveles de acceso a la informacién: para autoridades de la Universidad, para
secretario:s académicos de las facultades, para registro de alumnos, para docentes y para
alumnos.i Ademas, la institucién cuenta con un registrb actualizado de los anteCedentes

[T L —

(‘(“\'L AU académicbs y profesionales de los docentes.

2. Plan de estudios y formacion

La %:arrera tiene un plan de estudios vigente, aprobado por la Resolucién CS N° 186/93
que comenz6 a dictarse en el afio 1994, El plan 1993 se modificé 9 veces, 6 de ellas
respondiefon a cambios en las correlatividades (Resolucién CD N° 019/94, Resolucién CD N°

98/99, Resolucion CD N° 07/00, Resolucuﬁn CD Ne 38/00 Resolucuﬁn CD N° 32/01

Resolucuﬁn CD N° 100/06), una ala incorporacién de las asxgnaturas Introduccion a la Fisica
y Fisica, | gy a la supresion de Fisica I (Resolucién CD N° 145/03), una al cambio de
denominabién de Fisica II por Electromagnetismo (Resolucién CD N° 138/04) y otra a la
ehm1nac16n de la asignatura Estudio de la Constitucién (Resolucién CD N° 093/02). El plan
tiene una carga horaria total de 3.985 horas y se desarrolla en 5 afios.

La carga horaria por bloque curricular se muestra en el siguiente cuadro:

Res. 410/13°
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Bloque curricular Resolucién ME N° Plan de estudios 1994
' 1232/01
Ciencias Bésicas 750 1620
- Tecnologias Bésicas 575 690
Tecnologias Aplicadas 575 1055
. Complementarias 240

La carga horaria se completa con 200 horas de Préctica Profesional Supervisada y 180
Lai carga horaria de cada disciplina correspondiente al bloque de Ciencias Bésicas en

siguiente cuadro:

175

horas de:asignaturas optativas y electivas.

comparacién con la establecida por la Resolucién ME N° 1232/01 se puede observar en el

‘Fundamentos de
‘Informaética

‘Representaciony ™

! Disciplinas de Resolucién ME N° Plan de estudios 1994 .
‘Ciencias Basicas 1232/01

{ Matemaética 400 585

‘Fisica 028 285

' Quimica L . 50 495

[Sistemas de . . iodon y; .15 210

La ' formacion practica incluye la realizaciéon de actividades experimentales en

En relacion con los criterios de intensidad de la formacion practica, la carga horaria se

consigna en el siguiente cuadro:

practica profesional del estudiante en una empresa del medio.

laboratorios, la resolucién de problemas y el desarrollo de proyectos acotados de Ingenieria,
entre otros. Los estudiantes realizan actividades de resolucién de problemas y otras
actividades. Asimismo, el plan de estudios incluye la practica profesional supervisada (PPS).
La PPS es monitoreada por la Comisién de Préctica Profesional y por dos tutores: uno de la
Facultad y otro externo, pertenecierite a la institucién/empresa en la que el alumno desarrolla

la actividad. La institucién cuenta con Becas de PPS, que tienen como objetivo costear la

Problemas de
Ingenieria

Intensidad de la Resolucion ME N° Plan de estudios 1994
formacién practica 1232/01
Formacién 200 385
Experimental
Resolucidn de 150 197

Res. 4]0/13“
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/| Actividades de 200 211
| Proyecto y Disefio

| Practica Profesional 200 200
| Supervisada

El'igplan de estudios se estructura en: actividades curriculares del bloque de Ciencias
Bésicas,%,i concentradas en los dos primeros afios; actividades del bloque de Tecnologias
Bésicas,?_en el segundo y tercer afio; actividades del bloque de Tecnologias Aplicadas, en el
cuarto y quinto afio. En el dltimo ciclo (quinto aflo), se prevé la eleccion de dos asignaturas
optativas’\, la realizacién de la Practica Profesional y el desarrollo de la asignatura Proyecto
Industria}, que contempla la elaboracién de un trabajo final de la carrera. El plan incluye los
Contenidos Curriculares Bésicos listados en el Anexo I de la Resolucion ME N° 1232/01, con
un tratanﬁiento adecuado. Asimismo, el esquema de correlatividades definido contempla una
secuencia de complejidad creciente. de los goptegjdos. |

Entre las actividades de engeﬁaj;zéj'.p;eVisfas se incluyen clases tedricas y practicas,
actividad;:s en laboratorios y en taflle’fjcs dz Iinf&rmética, y discusiones sobre trabajos practicos,
entre otros. Las cétedras estén a’su vez agrupadas por areas, de acuerdo a la similitud de sus
contenidés; cada area es dirigida por un docente qué organiza reuniones periédicamente.

En écuanto a los sistemas de evaluacion se contemplan instancias como trabajos
précticos,% coloquios, elaboracién de informes, parciales y exdmenes finales. La evaluacion de

los alumnos resulta congruente con los objetivos y las metodologias de ensefianza

establecid_os.
3. Cuerpoi, académico

“El iixgreso y la permanencia en la docencia se rigen por el Régimen General de Catrera
Docente (Resoluci(’)n CS N° 309/09), su modificatoria en 2010 (Resolucién CS N° 322/10) y
el Reglamento de Carrera Docente para la Facultad de Ingenieria (Resolucién CS N° 173/10).
El ingresbi a la Carrera Docente se realiza a través de concursos Publicos de Antecedentes y
Oposicién en consonancia con los requisitos y funciones docentes establecidos por el
Régimen bara cada categoria. La permanencia del docente en la carrera depende del
mantenimiento de las condiciones de idoneidad acorde a su cargo y dedicacion.

La carrera cuenta con 98 docentes que cubren 99 cargos, de los cuales 98 son regulares
y 1 es contratado. A esto se suman 49 cargos de ayudantes no graduados, 23 regulares y 26

interinos. La cantidad de docentes de ]a carrera segin cargo y dedicacién horaria semanal se

Res. 410/13
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muestra' en el siguiente cuadro (si el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor

jerarquia y dedicacién):

Cargo Dedicacion semanal
‘ Menora | Del0a {De20a { De30a | Mayora Total
‘ 9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 0 0 .. 0 0 7 7
Profesor Asociado 0 1 2 0 14 17
Profesor Adjunto - 0 1 3 0 25 29
Jefe de Trabajos Précticos 0 4 3 0 12 19
Ayudantes graduados 0 3 10 1 12 26
Total 0 9 18 1 70 98

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segun su dedicacion y

titulo académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico maximo Dedicacién semanal .
'- Menora | De10a | De20a | De30a | Mayora Total
9 horas | 19'horas |29 horas | 39 horas | 40 horas

Grado universitario 0 «+|/ i 5 11 1 29 46

Especialista 0. 0 | 1 0 4 5

Magister 0 1 0 0 20 21
{Doctor 0 3 6 0 17 26

Total 0 9 18 1 70 98

El cuerpo docente participa en actividades de actualizacién y perfeccionamiento, tales
como cursos de formacién y jornadas de exposiciones sobre experiencias didacticas en
énseﬁanz_a de la ingenieria. El Comité de Pares destaca la experiencia del cuerpo docente en
investigécién, desarrollo tecnolégico e innovacion.

En' el Informe de Autoevaluacion, la institucion sefiala que las politicas de

perfeccidnamiento docente implementadas, han permitido la formacién docente en carreras de

posgrado; pertenecientes a centros de excelencia nacionales y extranjeras. En el dmbito local,
las carrcr;as de posgrado dictadas por la Facultad también han contribuido a la formacion del
cuerpo docente. Todos los docentes de la carrera poseen, al menos, titulo de grado. El 54,7%
ha completado estudios de cuarto nivel: 26 docentes con titulo de Doctor, 21 con grado de
'Magisteréy 5 Especialistas.
4. Alumnos y graduados

Los criterios y procedimientos para la admision de alumnos incluyen el Programa para

el Pre-Ingreso e Ingreso a las carreras de Ingenieria en la UNRC (Resblucién CD. N°
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207/09): Las actividades de ingreso contemplan cursos de matematica y fisica, actividades de
iniciacién a la vida universitaria y de conocimiento de la UNRC. Los cursos -tienen por
Ob_]cthO la nivelacion de los alumnos y su aprobacién constltuye un requisito para comenzar a
rendir matenas de la carrera.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de-ingresantes,' alumnos y egresados de la

i P
carrera en los ultimos 3 afios:

Afio 2009 2010 2011
Ingresantes 63 48 54
Alumnos 386 . 375 Sl 329
~ Egresados 20 - 49 29

La:institucién cuenta con mecanismos de seguimiento de los alumnos y brinda a los
estudxantes acceso a instancias de apoyo académlco que facilitan su formacion, tales como
tutorias de docentes y pares, becas de ayuda econdmica y actividades desarrolladas por el
Gabmete de Asesoramiento- Pedagoglco Asimismo, los docentes ‘que dlctan clases - de

a51gnaturas de la carrera reglstran en fla‘Facultad sus Horarios de Consulta, en estos horarios

los docentes estén dlSponlbICS para atender necesidades de orientacién y aprendizaje de los

alumnos. Asi, la carrera cuenta con medidas de retenci6n que resultan efectivas.

Asimismo, la institucién prevé mecanismos para la actualizacién, formaci6n continua y

perfecciohmniento profesional de graduados. La Facultad de Ingenieria dicta asignaturas'
optativas;’ de actualizacion periédica que son ofrecidas a los graduados bajo la ﬁ-g'ura de
Alumno Vocac1onal También ofrece becas para realizar carreras de posgrado.
5. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera ‘son de
propledad de la unidad académica. ‘La carrera desarrolla sus actividades en el campus situado
en la Ruita N° 36, kilémetro 601. La institucién cuenta con. laboratorios, gabinetes ‘de
computacién, oficinas de reunién, aulas de clases y espacios destinados a actividades de
investigaéién. La carrera tiene a su disposicion 31 tipos de laboratorios: de Informatica,
Disefio A%istido por Computadora (L.A.C.A.D), de Fisica, de Quimica (nimeros 2, 3, 7y 10,

perteneci¢ntcs a la Facultad de Ciencias Exactas de la UNRC), de Méquinas Térmicas e

Hidréulic?s, de Ensayos de Materiales, de Electricidad y de docencia e investigacién. Estos -

dos ultimos, se encuentran ubicados en el nuevo Complejo Tecnologia Quimica.

Res. 410713 ’
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En cuanto a la formacién préctica en Tecnologias Aplicadas, por la imposibilidad de
utilizar la Planta Piloto, las actividades se realizan en Facultad Regional Villa Maria de la
Universidad Tecnoldgica Nacional (Resolucién CD. N° 043/12) y en la Facultad de Ciencias
Econémico Sociales, ubicada en Villa Mercedes, dependiente de la Universidad Nacional de
San Luiis (Resoluciéon CD N°® 075/12). Actualmente, se encuentran en ejecucion las tareas
correspondientes a la segunda etapa de adecuacion de las instalaciones de la nueva Planta
Piloto d1e la institucién. Segiun lo expresado por las autoridades durante la visita a la
institucién la Planta se encontrard totalmente operable en julio de 20‘13 estando ademés
prevista una tercera etapa de ampliacién, que posxblhtaré la ejecucion de nuevas actividades
préctlcas

Las caracteristicas y el equipamiento didactico de las aulas, asi como el equipamiento
de los lal?‘)oratorios resultan coherentes con las exigencias y objetivos educativos del plan de
estudios. i

En el Informe de Autf)evaluacmn ‘la institucién sefiala que los responsables
1nst1tu01onales a cargo de la segun;ilad e higiene de la unidad academxca son un Ingeniero con
espemalldad en Seguridad e ngléne yohn colaborador. A31mxsmo presenta los siguientes
certlﬁcados Constancia de visita al establecimiento del Departamento de Prevencion de la
Asegurad_ora de Riesgos de Trabajo, Formulario de Autodiagndstico del estado de
?(ﬁ»‘f ) !._J"{ cumplimiento de la normativa vigente de la Superintendencia de Riesgos de Trabajo,

Resolucion CS N° 260/08 sobre Lineamientos de Seguridad e Higiene, Resolucion CD N°

228/09 sobre el Manual de Procedimientos en el Area de Seguridad e Higiene, Resolucion CD

1 N° 034/10 sobre Plan de Capacitacién en Seguridad e Higiéne, Resolucion CD N° 119/10
sobre Creécién de Servicio Eléctrico de Seguridad (SES) y Resolucion CD N° 176/10 sobre
J aprobaci()h de Reglamento de Bgcas del Servicio Eléctrico de Seguridad (SES). Durante la

SR visita, se corrobora que los laboratorios disponen de salidas de emergencia debidamente

sefializadas, matafuegos, proteccion eléctrica y carteleria con instrucciones sobre como actuar
ante situaciones de emergencia. Los laboratorios cuentan con mesas de trabajo equipadas con
interruptories termo-magnéticos y la linea general se encuentra conectada a un interruptor
diferencial. La ventilacién e iluminacién son adecuadas; asi como, los espacios para la
circulaciéh‘y evacuacién. Los planes y procedimientos de seguridad de cada espacio son

revisados de manera permanente, en el marco del Plan Integral de Seguridad e Higiene de la

Res.410/13;
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Facultad y de la UNRC. El Comité de Pares considera que las condiciones de Seguridad e

nglene son adecuadas.

La biblioteca de la unidad académica est4 ubicada en el mismo Campus en donde se

situa la Facultad de Ingenieria, y brinda servicios durante 11 horas diarias los dias hébiles. El

personal afectado asciende a 10 personas, que cuentan con formacién adecuada para las tareas

que realiza. Entre las tareas que desarrolla se incluyen préstamo de libros, tesis y revistas y
acceso a{redes de informacion.

Eliacervo bibliogréfico disponible en la biblioteca asciende a 2.384 ejemplares para las
reas de Tecnologias Basicas y Aplicadas y 7.383 ejemplares para el 4rea de Ciencias
Bas1cas Las publicaciones periodicas especlﬁcas del drea de ingenieria suman 185
‘eJ emplages. Asimismo, la Biblioteca Central tiene acceso al portal de la Biblioteca Electrénica
de Cien{cia y Técnica del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva,
pudiend(i) consultar mas de 11.000 titulos de revistas cientifico-técnicas y mds de 9.000 libros
en linea.% Lol

La?hiblio,teca dispone de equipamiento informatico que pgnﬁité acceder a redes de bases
de datoé__, consultar otras bibliotecas virtuales, acceder al material digitalizado de. las
asignatufas, comunicarse con los docentes, conocer actividades practicas y participar de foros
planteadés en las materias.

La%unidad académica tiene mecanismos de planificacién y asignacién presupuestaria,
deﬁnido$ en Ja Resolucién C.D N° 095/92. El presupuesto de la carrera ascendi6 a $3.109.000
en el afio 2011. Para el afio 2012 la carrera prevé un incremento de los ingresos de un 24% y

de un 24% de los gastos. Los recursos con los que cuenta la msntuclon son suficientes para el

correcto funclonam1ento de la carrera.
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