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VISTO la propuesta presentada por el Decanato de la Facultad de Ingenieria
referente al Proyecto de Reglamentacion para la Provisién del Personal que actuara como Docente
Responsable, Docente Auxiliar o Instructor, en el dictado de los Cursos Extracurriculares que conforman
los Trayectos de Formacién Profesional y los lineamientos para la seleccion de los postulantes estudiantes
de los mencionados trayectos, y:

CONSIDERANDO:

QUE es necesario tener un mecanismo que garantice la seleccion del Personal
de acuerdo a su idoneidad y expertis en el area, para el dictado de los cursos que conforman los Trayectos

de Formacién Profesional “Oficio Superior en Industria 4.0” — “Oficio Superior en Energia Solar” —
“Oficio Superior en Mecanizado Computarizado” — “Oficio Superior en Protecciones de Sistemas
Eléctricos Industriales”.

QUE el instrumento de seleccion del cuerpo docente debe garantizar igualdad
de oportunidades, a todo el personal de la Universidad Nacional de Rio Cuarto y en particular a los de la
Facultad de Ingenieria.

QUE es necesario poder tener un mecanismo de evaluacion de capacidades y
aptitudes basicas minimas por parte de los posibles estudiantes, que permitan seleccionar, en caso de
superar el nimero méaximo permitido, los estudiantes que formaran parte del curso y/o trayecto completo
a dictarse.

QUE el citado Proyecto ingres6 a Consejo Directivo y fue derivado a la
Comisién de Interpretacion y Reglamento, para su analisis, quien introdujo algunas modificaciones de
redaccion.

QUE finalmente la Comisién de Interpretacion y Reglamento eleva un
Despacho sugiriendo a Consejo Directivo la aprobacion del mismo.

QUE este tema fue tratado y aprobado en Reunién Ordinaria de Consejo
Directivo bajo la modalidad mixta, seglin consta en Acta N°625.

Por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo N° 32 del
Estatuto de la UN.R.C.
EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Reglamento para la provision del Personal que actuara como Docente
Responsable, Docente Auxiliar o Instructor, en el dictado de los Cursos Extracurriculares que conforman
los Trayectos de Formacién Profesional; “Oficio Superior en Industria 4.0” — “Oficio Superior en Energia
Solar” — “Oficio Superior en Mecanizado Computarizado” — “Oficio Superior en Protecciones de
Sistemas Eléctricos Industriales” y los lineamientos para la selecciéon de los estudiantes postulantes a
cursar, que como Anexo I, forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las Areas de competencia.
Cumplido, archivese.

DADA EN SALA DE SESIONES DE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE

DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.
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ANEXO I - Res.Cons.Direc.N°247/2021

REGLAMENTO PARA LA PROVISION DEL PERSONAL DE LOS TRAYECTOS DE
FORMACION PROFESIONAL

I- CONFORMACION DE LA JUNTA ACTUANTE

ARTICULO 1°.- Cada trayecto de formacién profesional de oficio contara con una Junta, la cual tendra
dos objetivos:

e Aplicar la presente resolucion a los fines de cubrir la necesidad académica del trayecto de
formacion de oficio, garantizando un equipo docente con idoneidad y expertis en el 4rea de
conocimiento de cada curso.

e Aplicar la presente resolucion a los fines de evaluar las capacidades y aptitudes basicas minimas
requeridas por parte de los postulantes alumnos, y seleccionar en caso de superar el numero
méximo permitido, los estudiantes que formaran parte del curso y/o trayecto completo a dictarse.

ARTICULO 2°.- La Junta estara integrada por el responsable del Trayecto de formacion profesional, el
Secretario Académico, el responsable académico de la UNRC del Programa Escuela de Formacion
Profesional y un integrante del Consejo de Actividades Extracurriculares de Posgrado y Capacitacion
(CAEPC-FI).

ARTICULO 3°.- La Junta la preside el responsable del trayecto y el cuérum se obtiene con la mitad mas
uno de los integrantes. La seleccion del cuerpo docente de cada curso, como asi también de los
estudiantes del trayecto, se decidira por simple mayoria. En caso de empate el voto del responsable del
trayecto vale doble.

II - DE LAS VACANTES DOCENTES A CUBRIR

ARTICULO 4°.- Los cargos vacantes se cubrirdn en todos los casos, previa evaluacion de los
antecedentes de los postulantes, de acuerdo a lo establecido en el presente Reglamento.

ARTICULO 5°.- Al originarse la necesidad de cubrir un cargo docente en alguno de los cursos que
forman parte del Trayecto de formacién profesional de oficio, el responsable del trayecto debera elevar al
decano la solicitud de apertura de la convocatoria, la cual se concretara mediante resolucion decanal.

ARTICULO 6°.- Los postulantes a cubrir cargos objetos de la convocatoria para Docente responsable
deben poseer Titulo Universitario y pertenecer a la FL. En el caso de cubrir la necesidad del cuerpo
docente del curso solo con el responsable del mismo, este deberd poseer una solida idoneidad y expertis
del curso. En el caso de la necesidad de un Docente Auxiliar o Instructor para completar el cuerpo
docente del curso, este debera poseer una sélida idoneidad y expertis en la temética del curso, pudiendo
prescindir del requisito de titulo universitario.

II-1. CONVOCATORIA

ARTICULO 7°.- En la convocatoria debera constar:

a) La dedicacién exigida, las obligaciones y el tiempo de duracién de la designacion.



b) Fecha de apertura y cierre de la inscripcion.
¢) Otras condiciones propuestas por el responsable del trayecto.

ARTICULO 8°.-

a) Las Convocatorias seran Abiertas o Internas a la Facultad en caso del Responsable, y deberan
publicarse por lo menos durante cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha de inscripcidn, al
menos en el ambito de la UN.R.C.

b) Los avisos deberan contener sintéticamente los puntos del articulo 7.
II - 2. INSCRIPCION

ARTICULO 9°.- Los aspirantes deberan cumplir con la inscripcion dentro de los tres (3) dias habiles
establecidos para ello, mediante la presentacion de la documentacion que se especifica seguidamente, en
dos (2) ejemplares.

1) Solicitud de inscripcion dirigida al Decano de la Facultad de Ingenieria.
2) La némina de datos y antecedentes, con caracter de declaracion jurada, que a continuacion se indica:

a) Nombre y Apellido

b) Lugar y Fecha de nacimiento

¢) Documento de Identidad (copia)

d) Correo electronico y numero telefonico

e) Domicilio real y el legal.

f) Mencioén de los Titulos habilitantes obtenidos

g) Enunciacion de los antecedentes docentes, con indicacién de la indole de las actividades
desarrolladas.

h) Mencién de los antecedentes sobre la idoneidad y expertis del saber hacer propias del
curso al que se presenta.

i) Cargos que desempeiia en la UNRC si correspondiera.

j) Otros antecedentes de interés.

ARTICULO 10°.- Toda ésta documentacion sera presentada en Mesa de entrada de la Facultad de
Ingenieria o en formato digital a la direccion de correo concursos@ing.unrc.edu.ar, en caso de que la
situacion epidemiolégica lo requiera.

ARTICULO 11°.- La Junta podra pedir ampliacion de la documentacién presentada y/o solicitar una
entrevista personal.

ARTICULO 12°.- La némina de inscriptos se exhibird en la Facultad de Ingenieria dentro de las 48 horas
habiles de cerrada la inscripcion.
II - 3. ACTUACION DE LA JUNTA

ARTICULO 13°.- La Junta emitir4 un dictamen, que constara en Acta, la cual debera ser explicita y
contener el orden de mérito de los aspirantes debidamente fundamentado.

ARTICULO 14°.- El dictamen de la Junta sera elevado al Decano, para su posterior aprobacion.
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II — 4. DESIGNACION

ARTICULO 15°.- El decano de la Facultad de Ingenieria realizara la designacion mediante resolucion
decanal, del primero en orden de mérito del dictamen de la junta referida en el articulo 13. En dicha
designacion se debera consignar los deberes y obligaciones de la actividad segin lo establecido en la
convocatoria.

Las designaciones se las referird como Docente responsable del curso de capacitacion extracurricular . o
Docente auxiliar/Instructor del curso de capacitacion extracurricular ......

II - 5. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 16°.- Si el ganador de la convocatoria no pudiera asumir el cargo por causas justificadas,
sera cubierto por el siguiente en orden de mérito. En caso de imposibilidad de cubrir el cargo con la lista
de orden de mérito, se declarara desierta la convocatoria.

ARTICULO 17°.- Incurrira en inconducta universitaria, quien habiendo sido designado no asumiere o no
desempeifiase el cargo durante el plazo establecido en la designacién, salvo causa justificada.

ARTICULO 18°.- La presentacion a la convocatoria implica la aceptacién de las disposiciones
reglamentarias que lo rigen.

ARTICULO 19°.- Respecto a la remuneracion, en el caso de personal con relacién de dependencia en la
Universidad, se realizard como Actividad adicional especial remunerativo y no bonificable. En caso
contrario se realizara un contrato de locacién de obra.

III - DE LA EVALUACION DE LOS POSTULANTES ALUMNOS A CUBRIR

ARTICULO 20°.- La Junta debera establecer mediante acta los criterios de valoracién de los datos
consignados por los aspirantes en la etapa de preinscripcion.

ARTICULO 21°.- En la valoracién debera primar aquellos postulantes que demuestren interés sobre el
trayecto en su totalidad, como asi también aquellos que demuestren no tener un manejo de la tematica del
trayecto.

ARTICULO 22°.- En caso de existir un grupo de postulantes que demuestran tener un manejo
practicamente total sobre la oferta del trayecto, la junta debera elevar dicha nomina al decano a los fines
de que se gestionen estrategias institucionales que permitan acreditar dichos saberes.

ARTICULO 23°.- La Junta elevara un acta en la cual constara el orden de mérito de los postulantes. Los
postulantes que pasaran a ser estudiantes del trayecto son los 25 primeros en orden de mérito. En caso de
renuncia y/o detectar inactividad académica de alguno de los seleccionados por parte del responsable del
trayecto, serd incorporado el siguiente en orden de mérito. -

DECANO - FAC. ING - UNRC
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